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Ausschreibung: Sachbearbeiterin Forderberatung

Das Regionsmanagement Osttirol ist die lokale Koordinations- und Umsetzungsorganisation
fur die Abwicklung von unterschiedlichen Projektforderungen, die von Landes- bzw. EU-
Seite gewahrt werden.

Fiir die Verstarkung unseres Teams und zur Unterstiitzung der Geschaftsfiihrers des
Regionsmanagements Osttirol suchen wir eine(n) engagierte(n) Mitarbeiter(in) zum
ehestmaglichen Eintritt.

Dein Tatigkeitsbereich:
e Beratung und Begleitung von Projekttragern bei der Einreichung von Forderprojekten
e Abstimmung mit Landesabteilungen
e Vorbereitung von Fordergremiumssitzungen
e Beratung und Begleitung von Projekttragern bei der Erstellung ihrer
Forderabrechnungen
e Aufbau von Monitoringsystemen flr Forderprogramme
e Pflege bzw. Beflllung des Monitoringsystems
e Erstellung von Tatigkeitsberichten

Das beschreibt dich:

* Du bist genau und arbeitest gerne mit Zahlen

e Du hast Spaf® an anspruchsvollen Verwaltungsaufgaben

e Du kommunizierst gerne mit ,Kunden®

* Du behaltst selbst bei vielen parallel laufenden Projekten einen klaren Kopf und
kannst priorisieren

e Du hast Spaf’ an eigenverantwortlichem Arbeiten und mdchtest deinen Tatigkeits-
bzw. Verantwortungsbereich ausbauen

Was wir von dir erwarten:
e Akademische bzw. kaufmannische Ausbildung erwunscht
e Fuhrerschein
e EDV-Kenntnisse: Office-Paket
e Berufliche Erfahrung mit der Abwicklung von Férderungen
e Berufliche Erfahrung im Bereich Regionalentwicklung
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Was wir anbieten:
e Abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit im Bereich Regionalentwicklung
e Unterstutzung durch das RMO-Team.
» Beschaftigung als Dienstnehmerln fir 40 Stunden.

Das Regionsmanagement unterliegt keinem Kollektivvertrag. Die Gehaltseinstufung basiert
auf Qualifikation und Erfahrung, entsprechend dem RMO-Gehaltsschema.
Mindestbruttoentgelt ab 2.340 € / Monat.

Richten Sie |hre Bewerbung an:
Regionsmanagement Osttirol

z.H. Obmann Dietmar Ruggenthaler
Amlacherstrafie 12

9900 Lienz

Ubermittlung per Mail an m.hohenwarter@rmo.at bis 27.5.2016.

Das Einstellungsprocedere sieht einen schriftlichen Bewerbungstest vor.

Ruckfragen:
Weitere Auskunfte erhalten Sie beim Regionsmanagement Osttirol

Ansprechpartner: Geschaftsfuhrer Michael Hohenwarter
Tel.: 04852-72820-571
E-Mail: m.hohenwarter@rmo.at
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